Checkliste zur Fruherkennung von Forderungsrisiken

Beobachtungsfelder Aspekte Bewertung
Rechtsform e Nicht nachvollziehbare Anderung der Rechtsform

(i.d.R. von Personen- zu Kapitalgesellschaft)
Besitzverhaltnisse o Neue Eigenttimer

e Neue Teilhaber

e VVersuche Anteile zu verkaufen
Anlagevermogen e Vermietung/VerauRerung von Grundstiicken und/oder
Betriebsteilen
Neuerdings Leasing statt Kauf
Uberalterung des Maschinenparks
Ausbleibende Investitionen
Wachsende Bestande an Halbfertig- und
Fertigerzeugnissen

e Sinkende Bestande an Roh- Hilfs- und Betriebsstoffen
Kapazitaten o Stillstehende/ nicht ausgelastete Maschinen

o Nicht ausgelastete Mitarbeiter

e Abbau von Personalkapazitaten

e Verkauf von Maschinen

o Geringe Auftragsbestande

Kunden e Verlust grofer/wichtiger Kunden
e Zunahme von Rabatten, Nachlassen und
Sonderangeboten
Bestellwesen e Reduzierung der Bestellmengen

e Wechsel zu vergleichbaren Billig-Artikeln
o Anderung der Bestellzusammensetzung
e Diskussion tiber Zahlungsziele und Zahlungsweise statt
Uber Preise
e Zunahme der Reklamationsversuche/
Gutschriftenwiinsche
Personal o Kurzarbeit
e Zwangsurlaub
o Kiindigung der guten Mitarbeiter
e Schlechte Stimmung
Zahlungsverhalten o Keine Skontozahlung mehr
e Wechsel der Zahlungsweise (z.B. Wechsel)
e Scheckriickgabe, Lastschriftricklaufer,
Wechselprolongation
o Keine Reaktion auf Mahnung
e Ausreden (z.B. Rechnung nicht erhalten)
Kommunikation e Abnehmende Offenheit bei den bekannten
Gesprachspartnern
e Standige Unerreichbarkeit von Entscheidungstragern




